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Adroddiad Blynyddol y Llywodraethwyr i Rieni 2023-2024 [

k

Annwyl rieni a gofalwyr,

Dyma adroddiad diweddaraf gan y llywodraethwyr ar gyfer cyfnod 2023/24 yn Ysgol Glanrafon. Mae'r adroddiad
hwn yn rhoi crynodeb o'r gweithgareddau a gynhaliwyd yn Ysgol Glanrafon yn ystod y 12 mis diwethaf, rhai o'r
heriau a orchfygwyd a'n nodau ar gyfer y flwyddyn academaidd nesaf.

Mae Ysgol Glanrafon wedi parhau i elwa'n fawr o'n staff ymroddedig a'n disgyblion brwdfrydig. Mae'r flwyddyn
academaidd ddiwethaf wedi gweld llawer o lwyddiannau, gan gynnwys y plant hynny a gystadlodd mewn sawl
cystadleuaeth chwaraeon, yr Eisteddfod a'r rhai a gymerodd ran yn y clybiau niferus y mae'r ysgol yn parhau i'w

cynnig.

Mae'n hanfodol ein bod fel ysgol yn dathlu ein llwyddiannau ond yn wynebu'n heriau. Yn anffodus, mae'r
flwyddyn academaidd hon wedi cyflwyno llawer o bwysau allanol yn fwyaf arbennig pwysau'r gyllideb. Mae'r rhain
wedi cael eu gwaethygu hyd yn oed ymhellach gan y cynnydd mewn costau ynni a nwyddau eraill. Ymatebodd yr
uwch dim arweinyddiaeth ynghyd a chefnogaeth y corff llywodraethu yn gyflym i'r pwysau hyn a gwneud
penderfyniadau strategol i sicrhau bod lefel y gefnogaeth, y dysgu a'r gweithgareddau allgyrsiol yn parhau ar lefel
y mae Ysgol Glanrafon wedi dod yn gyfarwydd gyda.

Mae'r ysgol yn parhau i ehangu'r darpariaeth gan ganolbwyntio ar ddysgu yn yr awyr agored, ond bydd y broses
hon yn cymryd peth amser oherwydd y pwysau a nodwyd eisoes. Rwy'n siwr eich bod i gyd wedi sylwi ar y
datblygiad cyson yn y maes hwn a'n nod yw cefnogi'r ysgol i barhau a'r gwelliant hwn.

Hoffwn hefyd dynnu sylw at nifer o ymweliadau y mae'r llywodraethwyr wedi cymryd rhan ynddynt (craffu ar
lyfrau, craffu rhifedd ac iechyd a lles) a chyfle i wneud sylw am y garfan hyderus, cwrtais a derbyngar o ddisgyblion
sydd gennym. Mae wedi bod yn bleser eu gweld yn eu hamgylchedd dysgu, a'r cynnydd clir y maent i gyd yn ei
wneud gyda'i gilydd diolch i waith caled y staff.

Bydd y corff llywodraethol yn parhau i gynnig cymorth fel ffrind beirniadol i Ysgol Glanrafon gyda gweledigaeth,
ethos a phenderfyniadau strategol. Byddwn gyda gofal ac empathi yn parhau i sicrhau bod safonau uchel yn cael
eu cynnal ar draws yr ysgol ac yn parhau i gefnogi'r uwch dim arweinyddiaeth i oruchwylio perfformiad ariannol yr

ysgol.

Hoffem ddiolch i Mrs Corben yn ei hymrwymiad diysgog i arwain yr ysgol a'r staff am eu proffesiynoldeb, eu
gonestrwydd a'u hagwedd dosturiol tuag at eu rolau. Yn olaf, rydym yn diolch i'r rhieni a'r gofalwyr sy'n parhau i
weithio gyda ni fel corff llywodraethu i sicrhau bod Ysgol Glanrafon yn parhau i fod yn lle llwyddiannus, agored a
phleserus i ddysgu ar gyfer ein plant.

Croesewir eich adborth, sylwadau ac unrhyw awgrymiadau bob amser, felly cysylltwch a ni i rannu eich syniadau.

Cofion cynhesaf,

Stephen Townley

Cadeirydd y Llywodraethwyr
Stephen.townley@wrexham.gov.uk
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Ein gweledigaeth

Our Objectives

Creu awyrgylch hapus a diogel yn yr Ysgol

Sicrhau bod pob plentyn yn cael cyfle i ddatblygu yn
gymdeithasol, yn emosiynol ac yn addysgol

Datblygu diwylliant Cymraeg y disgyblion

Cyflwyno'r gwerthoedd gorau a'r safonau uchaf posibl i'r plant

Galluogi plant i wahaniaethu rhwng y da a'r drwg

Rhoi cyfleoedd i'r plant gymryd rhan mewn cymaint o wahanol
weithgareddau addysgol ac allgyrsiol a phosibl

Sicrhau bod pob plentyn yn ddwyieithog erbyn iddo adael yr
Ysgol

Hyrwyddo caredigrwydd a chwrteisi ymhlith y plant

Creu perthynas dda rhwng yr ysgol a'r rhieni a'r gymuned

Creu dinasyddion a fydd, yn y dyfodol, yn barod i ysgwyddo
cyfrifoldebau

Gwneud addysg yn brofiad gwerthfawr a chofiadwy ac yn
bleser Ilwyr i'r holl ddisgyblion

Datblygu 'r pedwar diben




Y Corff

Mae'r Corff Llywodraethol yn gyfrifol am sicrhau bod yr ysgol yn rhedeg yn effeithiol, yn gweithredu o
fewn y fframwaith a osodwyd gan ddeddfwriaeth a bod polisiau Awdurdodau Lleol (ALlau) a Llywodraeth
Cymru yn cael eu cydymffurfio. Prif nod y corff yw sicrhau bod pob disgybl yn Ysgol Glanrafon yn cael
cyfleoedd ac yn cael eu herio i gyflawni eu potensial. Yn ystod ein cyfarfodydd, mae staff yn cyflwyno
gwybodaeth am yrysgol a'r cynllun datblygu ac mae llywodraethwyr yn gofyn cwestiynau heriol ynghylch
pwrpas gweithgareddau a'u heffaith.

Mae llywodraethwr yn rhywun sydd:
e adiddordeb mewn dysgu, addysgu a phlant;
e cynrychioli pobl yny gymuned leol a staff ysgolion;
e yn rhan o dim sy'n derbyn cyfrifoldeb am bopeth y mae ysgol yn ei wneud;
e yn cael amser i ymrwymo i gyfarfodydd ac achlysuron eraill pan fo angen;
e yn barod i ddysgu;
¢ yn gallu bod yn ffrind sy'n cefnogi ac yn herio'r ysgolion drwy gadw golwg ar sut mae'r ysgol yn
gweithio a'r safon a gyflawnir;
e Mae'n gweithredu fel cyswllt rhwng rhieni, y gymuned leol a'r ysgol.

Mae'n rél wirfoddol a diolchwn i'r holl lywodraethwyr am eu hymroddiad.

Enw/Name R6l/Role

Cadeirydd/Chair of Governors

Mr Stephen Townl
r Stephen Townley stephen.townley@wrexham.gov.uk

Mr Gareth Lloyd Is gadeirydd Awdurdod Lleol/Local Authority)
Mr Goronwy Morris Cymunedol/Community

Mrs Sara Griffiths Cymunedol/Community
Mrs Ceri Townsend Cymunedol/Community

Mr Tom Mallen
Mrs Glesni Thomas
Mrs Rhiannon Dafydd
Mr Aled Zackary
Mrs Amy Mihangel
Un lle gwag/One vacancy

Miss Rachel Taylor
Mrs Einir Huws
Miss Lois Ellis
Mr Geriant Jones
Mrs Teresa Carberry
Mr Meilir Ashford
Mrs Olwen Corben

Mrs Debbie Jones Roberts

Rhiant/Parent
Rhiant/Parent

Rhiant/Parent

Rhiant/Parent
Rhiant/Parent

Cymunedol/Community

Staff
Athro/Teacher
Athro/Teacher

Awdurdod lleol/Local Authority
Awdurdod bach/Local community

LA Governor
Headteacher

postglanrafon@hwbcymru.net

Etholiad Rhiant-lywodraethwyr
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Beth ddigwyddodd yn 2023-2024? Edrych yn ol...

Cyfleocedd chwaraeon

Bu nifer o weithgareddau gan gynnwys pél-droed, pél-rwyd, rygbi, athletau, nofio a'r
triathalon. Cafodd y tim pél-rwyd Iwyddiant mawr yn cyrraedd rowndiau terfynol
Cenedlaethol yr Urdd ac ennill twrnament ysgolion Sir y Fflint. Chwaraeodd tim pél-rwyd
blwyddyn 5 yn nhwrnamaint cymysg yr Urdd a daethant yn 2il yn Sir y Fflint/Wrecsam. Fe
wnaeth y tim rygbi hefyd gyrraedd rowndiau terfynol yr Urdd yn Aberystwyth yn ogystal a
theithio i Gaerffili ar gyfer rowndiau terfynol rygbi siroedd Cymru. Fe wnaeth tim rygbi
blwyddyn 3 a 4 hefyd gyrraedd rowndiau terfynol yr Urdd yn Aberystwyth gan gyrraedd y
rownd gynderfynol. Enillodd y tim gala nofio gala nofio Sir y Fflint. Cafwyd llwyddiant
ysgubol yn yr athletau hefyd. Cafodd blynyddoedd 5 a 6 gyfle hefyd i gymryd rhan yn y TATA
Steel Triathalon. Fe wnaethon ni hefyd gynnal diwrnodau chwaraeon llwyddiannus iawn
gyda'r plant yn mwynhau gweld eu rhieni'n cystadlu yn yr wy
a'r lwy.




- Elsteddfod yr Urdd =
. Llongyfarchladau

‘_ _steddfod yr Urddr‘r :
Llongyfarchladau w

Canlyniadau Celf a Chrefft 2024 | Ychwanegu

(¥ )
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Mae Ysgol Glanrafon wedi bod yn gweithio'n galed gyda'r gymuned eleni:

. Gwahoddiad i'r gymuned fynychu cyngherddau Nadolig

o Cynnal Eisteddfod Offerynnol Rhanbarth yr Urdd Fflint a Maelor ym mis Mawrth 2024

. Cynnal cyngerdd i ddathlu llwyddiant Eisteddfod yr Urdd gydag Ysgol Maes Garmon a'r Adran

o Defnyddio'r ardal leol yn rheolaidd

o Gweithio mewn partneriaeth ag Ysgol Maes Garmon

. Ymweliadau rheolaidd gan Swyddog Cefnogi Cymunedol yr heddlu PC Marc Jones i drafod ymddygiad
gwrthgymdeithasol, cyffuriau a diogelwch ar y rhyngrwyd

. Defnyddio'r ap ysgol i gyfathrebu

o Cymryd rhan mewn gweithgareddau yn yr ardal leol e.e. disgyblion blwyddyn 5 a 6 yn canu carolau yn Tesco,

Canu yn Tesco Cliciwch i weld y disgyblion yn mwynhau eu hunain yn Tesco

N <l

o Canu yn y bore coffi i Macmillan
o Ymweliadau arbennig gan
Francesaca Sciarrillo rhannu ei phrofiadau am ddysgu Cymraeg fel rhan o'r thema Cariad@

o Ymweliadau gan gywion a pryfaid brigyn
. Ymweliadau preswyl -Glan-Llyn, Caerdydd a Llangrannog
o Cymryd rhan yn Ras ar laith

Gwiriwch ein cyfrif Twitter @YsgolG am fwy o wybodaeth


https://x.com/i/status/1732866100226830539
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Mae Ysgol Glanrafon yn hyrwyddo cynllun ysgolion iach Llywodraeth Cymru. Mae'r
ysgol yn hyrwyddo bwyta'n iach ac yfed wrth hyrwyddo canllawiau blas am oes. Mae
Ysgol Glanrafon yn darparu byrbrydau iach (Snapyn) sy'n cynnwys ffrwythau a llysiau
sydd ar gael i ddisgyblion o'r feithrinfa i flwyddyn 2. Mae'r ysgol yn pwysleisio
hylendid da.

Rydym yn rhannu gwybodaeth gyda'n rhieni drwy'r ap h.y. bocsys bwyd iach,
gweithgareddau bwyta'n iach, gweithdai PC Marc Jones. Mae'r disgyblion wrth eu
bodd yn cwblhau milltir y dydd. Cynhaliodd yr ysgol ras lliw eleni wedi'i drefnu gan
Ffrindiau Glanrafon

Mae Ysgol Glanrafon wedi gweithio'n galed i ddatblygu lles disgyblion gan gynnwys
gweithgareddau cynllun lles Jisgaw, ELSA (Cyngor Lles), ffrindiau gydol oes a
gweithgareddau ffrindiau ffyddlon yn gweithio ar ddygnwch a bod yn ffrind da. Mae
Mrs Kingsley Williams wedi dod a'i chi-Hyni i'r ysgol ac mae wedi bod yn dda iawn i
les pawb weld Hyni o gwmpas yr ysgol.

Rydym hefyd wedi parhau i ddatblygu'r ardal allanol trwy ychwanegu'r "Lloches Lles"
a hefyd mae'r "Cwt garddio" (cwt garddio) wedi'i brynu gydag arian a godwyd gan
Ffrinidau Glanrafon. Diolch yn fawr i lona Pritchard a Michelle Taylor am eu gwaith
caled gyda chlwb garddio ac i rieni am eu rhoddion caredig. Diolch yn fawr

.




Polisi a Strategaethau

Mae'r holl ddogfennau polisi yn cael eu diweddaru'n rheolaidd.

Cewch gopi o unrhyw bolisi o wefan neu e-bost yr Ysgol

Mae'r prosbectws yn cael ei ddiweddaru'n aml.

Rydym yn diweddaru'r Cynllun Datblygu Ysgolion yn rheolaidd.

Mae'r holl gynlluniau gwaith yn cael eu datblygu gyda mewnbwn disgyblion.

Cysylltwch a'r ysgol os hoffech gael copi o unrhyw un o'n Dogfennau Polisi neu
os oes angen unrhyw wybodaeth arnoch.

Toiledau a'r adeilad

Mae'r estyniad yn wych ac rydym yn ffodus iawn o fod yn datblygu gweddill yr ysgol.

Mae gan bob rhan o'r ysgol gyfleusterau toiled da sy'n cael eu glanhau'n rheolaidd.
Mae toiledau yn cael eu harolygu yn ystod y dydd yn yr ysgol.

Mae 5 toiled i bobl anabl ac un cyfleuster cawod.
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Addysgu a Dysgu
Mae gennym berthynas waith ardderchog yn Ysgol Glanrafon. Rydym yn gweithio ar ddatblygu cwricwlwm
cytbwys ar gyfer yr ysgol sy'n cyd-fynd a'r pedwar diben. Addysgir disgyblion mewn dosbarthiadau oedran
cymysg ac uned anghenion ychwanegol ar gyfer blwyddyn 3 i 6.
Rydym yn defnyddio amrywiaeth o ddulliau addysgu.
Mae gan bob disgybl fynediad i'r cwricwlwm. Mae'r staff yn gweithio'n galed i symud ymlaen gyda'r
cwricwlwm.
Mae pob athro wedi derbyn amrywiaeth o hyfforddiant gan gynnwys
Dysgu trwy ymholi
Ysgol sy’n wybodus am drawma
Hyfforddiant emosiwn
ADHD
Awtistiaeth

Rydym yn ceisio darparu'r gorau i ddisgyblion Ysgol Glanrafon.

Cwricwlwm Ysgol Glanrafon 2023-2024

Y Pedwar Diben

Dysgwyr uchelgeisiol, galluog Unigedion fach, hyderus Cyfarwyt mentrus, creadigol Dinasyddion egwyddorol,

Sgiliau sy'n hanfodol i'r pedwar diben

Sgiliau Creadigrwydd ac arloesedd Meddw! yn feimiadol a datrys Effeithiolrwydd persanol CynBlunio a threfnu
probleman

@ Egwyddorion ar gyfer cynllunio ewricwlwm/ 12 Egwyddor Addysgeg
Egwyddorion Dilys ¥ seiliedig ar dystiolasth Ymatebol Cynbvwysol Uchelgessiol
P

Meysydd
profiad dysgu

Galluogol Unedig Denu sy Atodol Hydrin J\’“?t ‘

Meysydd profiad dysgu
leithoedd, lythrennedd a
chyfathrebu

J:E. Y Dynéaethau Mama Gwyddoniaeth a

thecnholeg

gerizawY:i dd Cyfrifoldebau traws gwricwlaidd
Rhifedd

@.

Themau

Trawsbynciol Cyd—denm lleol, cenedlaethol a
i rhyngwiadol

Themau trawsbynciol

Profiadau gyrfaoedd a gwaith Mdmcmmu
rhywioldeb

Amrwyiaeth ac hawlsau dynol

fRydym wedi: \

e Datblygu'r pedwar diben yn Ysgol Glanrafon

e Parhau i ddatblygu cyfleoedd a phrofiadau arbennig i'n disgyblion
o Trefnu cyfleoedd dysgu pellach

e Creu gweledigaeth gyt(in gyda'n rhanddeiliaid

o Mewnbwn rheolaidd gan ein rhanddeiliaid

e Datblygu a gwerthuso ein gwerthoedd




Ein gweledigaeth

Fe wnaethom gasglu holl
syniadau disgyblion, rhieni,

gofalwyr, staff a

llywodraethwyr i ddatblygu

gweledigaeth a gwerthoedd
sy'n bwysig i ni yn Ysgol

Glanrafon.
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1. Pa un yw eich hoff un? Gallwch bleidleisio am fwy nac un chonynt. |
Which one is your favourite? You may vote for more than 1. |

Rhagor o Fanylion

@ Gwell gyda'n gilydd v 45
@ Orvs it dyfedol s 8T
@ ianio'r angerdd am addysg o 32

@ Gyda'n gilydd mae'r Gymraegy... 49
@ Gwreiddiau i'w tyfu a faith i'w th... 142

@ Gwneud ein gorau glas . 38

ES) Caredigrwydd, Hapusrwydd, Cyf... 88
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AUTUMN TERM 2023

1 SEPTEMBER 2023

Staff Training

4 SEPTEMBER 2023

Staff Training

5 SEPTEMBER 2023

School open for pupils

27 OCTOBER 2023

Last day before Half term

TYMOR YR HYDREF 2024
2 MEDI 2024 HMS
3 MEDI 2024 HMS
4 MEDI 2024 Ysgol yn agor i ddisgyblion

25 HYDREF 2024

Diwrnod olaf cyn Hanner Tymor

6 NOVEMBER 2023

School open for pupils

21 RHAGFYR 2023

Last day before Christmas Holiday

4 TACHWEDD 2024

Ysgol yn agor i ddisgyblion

22 DECEMBER 2023

Staff Training

20 RHAGFYR 2024

Diwrnod olaf cyn gwyliau Nadolig

SPRING TERM 2024

TYMOR Y GWANWYN 2025

8 JANUARY 2024

Staff Training

6 IONAWR 2025

HMS

9 JANUARY 2024

Staff Training

7 IONAWR 2025

Ysgol yn agor i ddisgyblion

10 JANUARY 2024

School open for pupils

21 CHWEFROR 2025

Diwrnod olaf cyn Hanner Tymor

9 FEBRUARY 2024

Last day before Half term

3 MAWRTH 2025

Ysgol yn agor i ddisgyblion

19 FEBRUARY 2024

School open for pupils

11 EBRILL 2025

Diwrnod olaf cyn gwyliau Pasg

22 MARCH 2024

Last day before Easter Holiday

TYMOR YR HAF 2025
28 EBRILL 2025 HMS
29 EBRILL 2025 Ysgol yn agor i ddisgyblion
23 MAI 2025 Diwrnod olaf cyn Hanner Tymor

2 MEHEFIN 2025

Ysgol yn agor | ddisgyblion

17 GORFFENNAF 2025

Diwrnod olaf cyn gwyliau'r Haf

SUMMER TERM 2024
8 APRIL 2024 Staff Training
9 APRIL 2024 School open for pupils
24 MAY 2024 Last day before Half term
3 JUNE 2024 School open for pupils
19 JULY 2024 Last day before Summer Holiday

18 GORFFENNAF 2025

HMS

Defnydd o'r Gymraeg

21 GORFFENNAF 2025

HMS

Ysgol cyfrwng Cymraeg yw Ysgol Glanrafon. Mae pob plentyn yn
derbyn addysg Gymraeg tan ddiwedd blwyddyn 2 yna byddant yn
dechrau dysgu Saesneg ym miwyddyn 3.

Mae'r disgyblion yn gwbl ddwyieithog.

Prif iaith yr ysgol yw'r Gymraeg.



DATBLYGU YSGOLION
YSGOL GLANRAFON 2023-2024

Rydym yn asiglxg.u,'..._ n gyson lle.
rydym fel ysgol a sut y gallwn

wella’'n barhaus i sicrhau bod eich
plentyn yn cael yr a sg orau yn

Ysgol Glanrafon. Drwy'r broses o

hunanwerthuso ac adolygu
parhaus ar draws yr ysgol, rydym
yn nodi ein blaenoriaethau

Arweinvddiaeth
* Créwyd gweledigaeth glir vr vsgol avda chyfraniad -

Mae ein cwricwhwm i wireddu ein
wr holl randdeiliaid. gweledigaeth I sicrhau bod ein dysgwyr yn ddinasyddion
. A - uchelgeisiol, mentrus, eqwyddorol ac lach.
Mae hunan werthuso rheolaidd vn rhan annatod o Mae ein cwricwlwmn yn eang, yn gytbwys ac yn addas i
fvwyd vsaol. ddysgwyr o wahanol oedrannau a galluoedd.
* Mae disgwyliadau uchel yn cael eu gosod ar draws - Mae ein cwricwiwm yn cynnig amrywiaeth o brofiadau
i (= 1]
vr vsgol ac mae perthvnas dda o gydweithio ar. Syioe Iad'm“mll £ ||m|m“‘““m”“| i il

draws yr ysgol.
Addysgu a Dysgu

* Mae strategaethau asesu ar waith vnaysonar  «
draws vr vsgol. .
* Mae amaylchedd diogel ac vsgogol ar draws
pob maes dvsqu lle gall disgyblion fentro,
awneud camayrmernadaun hvderus a dysau o
rewn awyrgylch o barch a gwerthfawrogiad i'r
ddwv ochr am vmdrechion.
* Rhoddir blaenoriaeth avson ar ddatblygu sailiau
Ivthrennedd, rhifedd a diagidol disgyblion ar
draws y cwricwiwm vn 6l eu hoedran a'u gallu

Maeslrwﬂmmuaphrmmucadamargyfer
cefnogi disgyblion ag Anghenion Dysgu
Ychwanegol.

Mae tremiadau cadam ar waith i asesu a
chefnogi lles disgyblion.

grwpiou o ddysgwyr o ddysawyr ym Ues ein aweithgareddau i
ym miwyddyn 4i 6 miwyddyn i 6 = Mae oynflun lles y=gol sailiau llythrennedd
= gyfan newydd wedi'i Mae ceisiadau grantiau
= Mae asesiadau perscnol . weithredu'n Iwvddiannus, Ivyddiannus wedi gosod
yn dangos cynnydd da. Mae asesiadau personol Mae grwpiau lles wedi'u canopi ac ystafell

= Mae grwpiau
mathemateqg yn ol gallu

wedi cael effaith.

gada rnhacl

=  Mae Ilvfrau mathemateg

¥ pen wedi cael effaith
enfawr ar safonau a
dealltwriaeth o

gysyniadau

mathem ateq ol

e&d wedi cael Effalth
gadarnhaol

i dang-:us cvnmvdd da vn

Ea:fhaj'[ ganolbwyntio ar
hythrennedd, yn enwedig
darllen

sefydlu ac mae’r adborth
¥n dangos gwerth am
arian.

Mae ci yr vsgcl "Hyni" yn
Ilvwyddiannus iawn ac wedi

codi lles dngEbllDr‘l a staft/
Mae Eﬂathua reddau

Plant wedl u cwblhau ac
mardda ngosfa o waith y
disgyblion wedi'l rannu
Mae holiadur llesiant ar.
El".fe;u r disgyblion o
fmddvn 215 wedi'i
gwhlhau.

ddosbarth allancl. r'|c||

llwvddiannus ¥ 'g!_-'Fu
Ilysiau a blodau gwylit.
Cwit gz garddlo {C'.-.-'t
Garddia) gan
Finndiau Glanraf-:rn
"(stafell ddosbarth awwr

agored Lloches lies Iles
F'r:-,rnwyd 3 sied

Mddlannus gyda cais

grant Coedtir bach- A0k




s Byddwn yn trefnu grwpiau iaith | dargedu'r anghenion ac i fesur
Parhaui M safonau cnnydd isith POB disevbl yn effeithiol.

laitha Ll
vym mlwyddyn H a 5.

rymuso eu sqiliau iaith
a rhifedd yn y awyr
agored

s Byddwn yn gweithredu rhaglenni ymyrraeth effeithiol sy'n codi
safonau laith a Llythrennedd.

sByddwn yn parhau i alinio addysees ragorol mewn iaith ar draws yr
wsgol.

sHvfforddiant athrawon i helpu i ddarparu profiadau i'r.
disevblicn,

sByddwn vn edrvch ar v firamwaith digidol ac vn datbliveu
profisdaw sv'n datblvew seiliau disevblion

=Byvddwn vn parhau i glinic addvsges drawsewricwlaidd
ardderchog ar draws yr vseol.

#Byddwn yn sicrhau bed addysgu rhagorol wrih wraidd v cwricwlwm.

#Byddwn yn parhau i ddatblyeu oynlluniau ar gyfer cwricwlwm sy'n
cynnwys y camau dilyniant a'r datganiadau Beth sy'n Bwysig.

#Defnyddio'r cyllid coedwig bach i sicrhau bod disgyblion yn cael
cyflecedd i ddysgu yn yr awyr agored

#Byddwn yn alinic addysees a'r amgylchedd dysgu fel bod darpariaeth
pob dosbarth o safon uchel.

sEyddwn yn datblygu hvd yn ced mwy o gvflecedd i
ddisgyblion ymarfer eu sgiliau llvthrennedd a rhifedd yn yr
awyr agored.

sByddwn yn parhau i ddatblyeu cynlluniau ar gyfer cwricwlwm
sy'n cynnwys v camau cynnydd a'r dateaniadau Beth sv'n
bwysie.

sByddwn yn alinio addyseez a'r amgylchedd dysgu fel bod
darpariaeth pob dosbarth o safon uchel.

Pwy sy'n cefnogi?
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FSir y Fflint F’Sir y Flint
Flintshire Flintshire

YSGOL GLANRAFON (287)

FINANCIAL OUTTURN 2023/24

EXPENDITURE
BUDGET HEADING BUDGET 2023/24 e DIFF + OR ()

| BALANCE FROM 2022/23 76,585 | I 76,585 |
| EMPLOYEES 1,113,947 | 1,604,944 | 490,997 |
| PREMISES 121,521 158,644 37,123 |
| TRANSPORT | 307 | 2307 |
| SUPPLIES 46,224 | 50,808 | 4,584 |
| SCHOOL MEALS I 26,099 | 26,099 |
| SERVICE LEVEL AGREEMENTS 37,821 | 42,296 | 4,475 |
| INCOME I 327,443.33 327,443 |
| SPECIAL UNIT 109,427 | l 109,427 |
[TOTAL 2022/23 1,505,525 | 1,555,654 | 50,129 |




